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Alle 25 -vuotiaat tyonhakijat Riihimden ja Hyvinkaan TE -toimistoissa
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Alle 20 -vuotiaat tyonhakijat Rithimaen ja Hyvinkaan TE -toimistoissa
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Nuoret alle 25 -v, onko ammattia
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Riihim. 1.7.2010
Hyvinkad 1.6.2010
Riihim. 1.6.2010
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Riihim. 1.10.2009
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Nuoret tyottomana, yleisimmat ammatit
Rithimaen TE —toimisto

8.8.2009]8.10.200918.1.2010( 8.3.2010] 8.6.2010(8.7.2010
Toimistotyontekija 5 4 6 5 6 9
ATK -asiantuntija ) 5 6 7 2 2
Mikrotukihenkil® 5 2 4 1 3 3
Myyja 6 4 0 3 4 5
Rakennustyontekija 14 8 15 11 7 7
Sekatyontekija (rakennus) 6 3 3 2 4 4
Asentaja (ajoneuvoteol.) 0 0 4 1 1 2
Autonasentaja (korjaamo) 0 0 6 5 3 3
Levyseppa-Hitsaaja 7 4 7 7 1 2
LVIasentaja 6 S

Varastotyontekija 11 7 10 10 10 8

Kokki 7 6 8 6 9 8
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Nuoret tyottomana, yleisimmat ammatit
Hyvinkaan TE-toimisto

16.8.2009| 7.12.2009| 5.2.2010| 6.4.2010{9.6.2010|12.7.2010
Cateringalan pt 11 6 6 7 9 10
Hotelli- ja ravintola-alan pt 5 3 1 1 4 5

Audiovisuaalisen viestinna

Puualan pt 4 5 5 4 5 5
Rakennusalan pt 9 5 3 3 4 4
Talotekniikan pt 3 5 5 5 10 6

Tietojenkasittelyn pt
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Tilaston yhteenveto

Nuoret

Kaikki tyottomat

Hyvinkaa 31.1.2008 1389 6,30 %
30.6.2010 2086 8,80 %

Riihimaki 31.1.2008 1652 7,70 %
30.6.2010 2107 9,40 %

109 7,50%
342 16,30 %

167 10,10 %
337 15,90 %

Ammattikoulutettuja yht. 320 (47,2%)
Amm. Koulutuspaikkaa n. 30000 (n. 9,6 milj. €)

Sukupuoli:
Miehet 63%
Naiset 37%
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Toimenpiteita:
TE-TOIMISTOIDEN OMAA TUOTANTOA

Palvelupanos:

*Nuorilla alle 25 -vuotiailla asiakkailla vastuuvirkailijat palveluprosessien
sujuvuuden takaamiseksi

ePalkattu nuorten ohjauksen ja neuvonnan lisaresurssi tukemaan nuorten
tyonhakuvalmiuksien parantamista seka tydnantajayhteistyota nuorten
tyollistamiseksi.

« TyOnantajayhteisty0

* Nuorten tyénhakuklubitoiminta omana tuotantona.

*Palvelukeskuksen painopisteen siirto myos nuorten asiakkaiden palveluun

«Tyomarkkinatoimet viipymatta kayttoon
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Toimenpiteita:
Aktiivitoimien tarjonta

*TyOharjoittelun méaaran lisaédminen

*Ohjaavaan tyovoimapoliittiseen koulutukseen lisatdan nuorten ryhmia.

Toteutetut: Kiinni tydelamaan koulutuksen 1-2 ryhmaa Riihimaella

El_J_qus__a:”!_(ilpailutuksessa Uusi Ohjaava, joka yhdistda urasuunnittelun ja ammatillisen lisdkoulutuksen, 25 paikkaa
ithimaella

Hyvinkaalla véalineena kaytetty erityisesti alkukartoitusta

Selkikselld (ohj.) n. 10 alle 25 v.

Tyb6valmentajalla 20 nuorta

Tyonhakuryhmaét

sAmmatillisen koulutuksen mahdollisuuksien hyddyntaminen lisa ja
taydennyskoulutuksena

*Nuorten tyollistaminen yrityksiin palkkatuella. ESR varat ja JTP uudistus.

* Riihimaki: ESR 100.000 € varattu, kayttdé n. 50 % (n. 30 nuorta / 3 kk)

» Hyvinkaa: Valtio 32’358 €, kunta 120’218 €, yksityiset 30’088 €,
yritykset 157°932€. (Yhteensa 340’588 €, n. 120 nuorta)

*Oppisopimuksen suuntaaminen nuoriin. Ammattikouluttamattomalle nuorelle tuki
koko oppiajaksi
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Toimenpiteita:
Yhteistyon ja kumppanuuksien kautta

*Yhteistyon tiivistaminen mahdollisuuksien jarjestamiseksi

*Olemassa:
«Saanndllinen yhteisty0 koulujen ja oppilaitosten kanssa

*Riihimaella Etappi —nuorten tydpaja vaikeasti tyollistyville nuorille.
Resurssilisays 2010 ja Hausjarven mukaantulo.

«Streetlight —hanke (tyollisyyspoliittinen avustus)
*TyOpajat Hyvinkaa: keskiméarin n. 40-50 henkil6a
*Ty0 & toiminta ry: jatkuvasti muutamia nuoria
*Kuntouttava tyotoiminta n. 20 nuorta

*Tulossa "pian”:

«Sosiaalikehityksen hanke -"100 nuorta toihin”

*Hyria —koulutuksen hanke ESR varoin ammattikoulutetuille nuorille
*Pajatoiminnan kehittaminen Hyrian selvitystyo alueella
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Ajankohtaista

* Paikantaja -hanke
— Ammattikoulutettujen nuorten tyoéllistamiseksi 2010-2013 Riihimaen-Hyvinkaan alueella
— Alkaa elokuussa 2010 ensimmaisella 15 henkilon ryhmalla
— 75 nuorta

e Alueellisen nuorten pajatoiminnan rakentaminen
— Tavoitteena Hyvinkaan, riihimaen, Hausjarven ja Lopen alueella toimiva nuorten pajatoiminto
— Vuoden 2011 alusta
— Tilanne: Selvitysty6 valmis, Hyria koulutuksen ja kuntien ratkaisut syksylla 2010

e Tyollisyyspoliittinen ohjelma (Hyvinkaa)
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Tarpeita ja Toiveita:

sTarpeita:

1. Mahdollisuuksia ammattikoulutetuille nuorille
o  Tyota, harjoittelua tydelaméssa
. Ohjausta, tukea, neuvontaa
e Lisa jataydennyskoulutusta

2.0ppilaitoksista valmistuvat
» Harjoittelupaikat opintojen loppuunsaattamiseksi

3.Ammattia vailla olevat
1. Tyottomille:
* tukea, ohjausta, neuvontaa opiskelupaikan tai tyopaikan hankinnassa
« Pajatoimintaa tarjoamaan kokemusta tyosta ja evaita tulevaisuuden suunnitteluun
« Sosiaali- ja terveyspalvelua mm. kuntouttavaa tyotoimintaa
2. Peruskoulun paattaville
Ammattistarttia
*Toiveita:
QTydémahdollisuuksia yrityksista ja julkiselta sektorilta
QHarjoittelupaikkoja yrityksista ja julkiselta sektorilta
URiittavat "julkiset” palvelut nuorten tukemiseksi
UHyvaa alueellista yhteistyota yli kunta ja hallintorajojen
UKoulutussuunnittelu- Ollaan vikkelia muutoksissa




